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CONVENIO NRO. 004-2025

CONVENIO MARCO DE COOPERA’CIO'N INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA CASA DE LA
CULTURA ECUATORIANA BENJAMIN CARRION NUCLEO PICHINCHA Y EL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON MEJIA

MODALIDAD: COOPERACION INTERINSTITUCIONAL - CONVENIO MARCO

COMPARECIENTES:

Comparecen a la suscripcion del presente convenio de cooperacion interinstitucional las
siguientes entidades:

a. Por una parte, el GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON MEJIA, representado legalmente por el Tnigo. WILSON HUMBERTO
RODRIGUEZ VERGARA, en su calidad de Alcalde del Cantdn Mejia, a quien para los
efectos legales del presente instrumento se le podrd denominar en adelante como

“"G.A.D. MEJIA"; y,

b. Por otra parte, la CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA BENJAMIN CARRION NUCLEO
PICHINCHA, legalmente representada por el Tnigo. Roberto Wladimir Rivera Villalba,
en su calidad de Director Provincial, a quien para los efectos del presente
instrumento se le podrd denominar en adelante como “NUCLEO PICHINCHA".

Los comparecientes, a quienes en adelante se denominard "las Partes", capaces para
contratar y obligarse, en las calidades que representan, libre y voluntariamente acuerdan
suscribir el presente convenio, al tenor de las siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES:
1.1 ANTECEDENTES DOCUMENTALES:

e Mediante Memorando Nro. 2025-0273-PECI, de fecha 28 de octubre de 2025, la Ing.
Patricia Ledesma, en su calidad de Especialista de Planificacion Estratégica y
Cooperacion Interinstitucional, remitié a esta Procuraduria Sindica la propuesta de
“Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Mejia y la Casa de la Cultura Ecuatoriana
Benjamin Carrién Nucleo Pichincha", misma que consta como (Anexo 1) del
expediente administrativo con el fin de que se proceda a su respectivo andlisis juridico,
revision técnica, ademds se encuentra adjunto el Oficio Nro. CCE-CP-DP-234-2025-O
en el cual la Casa de la Cultura Ecuatoriana Benjamin Carrién Ndcleo Pichincha solicita
la suscripcion del convenio de cooperacion y, de ser procedente, a su formalizacion
conforme a la hormativa vigente.

Dentro del requerimiento remitido, se adjunta la documentacién legal correspondiente
a la personeria juridica de la organizacién cooperante, asi como los documentos que
acreditan la legitimacion del representante, facultado para la suscripcion del
convenio interinstitucional. Dichos documentos constan incorporados en el expediente
como (Anexo 2), para su respectiva verificacion y constancia documental.
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Mediante Memorando Nro. 0867-2025-DIR-PCCD-CD, de fecha 14 de octubre de 2025
que contiene el Informe Técnico Nro. 0003-2025-DIR-PCCD-CD el Sr. Andrés Armendadriz,
en su calidad de Director de Participacion Ciudadana, Cultura y Deporte y en
atencién a la naturaleza y alcances de la cooperacion propuesta, emitié el informe
técnico de viabilidad (Anexo 3), en el cual se evalla la pertinencia y factibilidad
técnica de formalizar un mecanismo de cooperacion interinstitucional con la Casa de
la Cultura Ecuatoriana Benjamin Carrion Nucleo Pichincha. En dicho informe, tras el
andlisis del borrador del convenio remitido —con especial atencién a las obligaciones
y compromisos que asumiria el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
cantén Mejio—, se emite el informe pertinente.

Mediante el Informe Juridico No. 017-PS-CONV-2025, de fecha 05 de noviembre del
2025, esta Procuraduria Sindica, actuando dentro del dmbito de sus competencias
legales y en cumplimiento de las disposiciones establecidas en la normativa juridica
vigente, emitié el correspondiente criterio legal (Anexo 4), mediante el cual se analiza
y determina Ia procedencia y viabilidad juridica para la suscripcion del Convenio de
Cooperacion Interinstitucional. En dicho informe se efectué un examen técnico-juridico
del contenido del instrumento propuesto, considerando los principios de legalidad,
competencia, finalidod y jerarquia normativa, concluyéndose que el convenio
cumple con los requisitos sustantivos y formales exigidos por el crdenamiento juridico
aplicable, no existiendo impedimento legal para su formalizaciéon por parte de esta
Entidad.

Mediante Memorando Nro. 032-PS-2025, de fecha 02 de junio de 2025, esta
Procuraduria Sindica delimité una estrategia institucional de gestion aplicable a todos
los procesos de cooperacion interinstitucional, estableciendo lineamientos de
cumplimiento en el tratamiento, estructuracién y formalizacion de estos instrumentos.
Dichos lineamientos propenden al fortalecimiente de los procedimientos
administrativos y la estructura juridica aplicable, asegurando asila correcta ejecucion,
seguimiento y cumplimiento de los objetivos que persiguen este tipo de convenios, en
coherencia con los intereses institucionales del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del cantén Mejia.

ANTECEDENTES INSTITUCIONALES

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON MEJIA

El GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON MEJIA, en
adelante "G.A.D. MEJIA", es una entidad del sector publico, con personalidad juridica
de derecho publico, con autonomia politica, administrativa y financiera, conforme a
lo establecido en la Constitucién de la Republica del Ecuador, el Codigo Orgdnico de
Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD) y demds normativa
vigente aplicables.

En ejercicio de sus competencias constitucionales y legales, el G.A.D. MEJIA se rige por
los principios de solidaridad, subsidiariedad, coordinacién y corresponsabilidad,
equidad interterritorial, integracion y participacion ciudadana, orientando su accionar
al desarrollo integral del cantén y a la mejora de la calidad de vida de sus habitantes.
Asimismo, promueve la gestion democrdatica, eficiente, transparente y corresponsable
en el dmbito local.

CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA BENJAMIN CARRION - NUCLEO PICHINCHA
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La Casa de la Cultura Ecuatoriana Benjamin Carrién es el espacio de encuentro comun,
de convivencia y de ejercicio de los derechos culturales, en el que se expresa la
diversidad cultural y artistica, la memoria social y la interculturalidad.

La Sede Nacional de la Casa de la Cultura Ecuatoriana Benjamin Carrion tendrd como
finalidad planificar y articular la circulaciéon de obras, bienes y servicios culturales y
patrimoniales, asi como procesos de activacién de la memoria social en el territorio
nacional e internacional. Tendrd a su cargo la coordinacion, supervision de la
planificacién, seguimiento, monitoreo y evaluacién del trabajo de los nucleos
provinciales.

Los nGcleos provinciales de la Casa de la Cultura Ecuatoriana Benjamin Carrién tendrdn
como finalidad la produccién, circulacién y acceso a las obras, bienes y servicios
artisticos, culturales y patrimoniales, asi como procesos de activaciéon de la memoria

social.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

2.1

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR. -

Arf. 3.- Son Deberes Primordiales del Estado: {(...)
"7. Proteger el patrimonio natural y cultural del pais.{...)"

Art. 21.- Las personas fienen derecho a construir y mantener su propia identidad
cultural, a decidir sobre su pertenencia a una o varias comunidades culturales y a
expresar dichas elecciones; a la liberfad estética; a conocer la memoria histérica de
sus culturas y a acceder a su patrimonio cultural; a difundir sus propias expresiones
culturales y tener acceso a expresiones culturales diversas.

Arl. 22.- Las personas tienen derecho a desarrollar su capacidad creativa, al ejercicio
digno y sostenido de las actividades culturales y artisticas, y a beneficiarse de la
proteccién de los derechos morales y patrimoniales que les correspondan por las
producciones cientificas, literarias o artisticas de su autoria.

Arl. 66.- Se reconoce y garantizard a las personas: | ....)
“24. El derecho a participar en la vida cultural de la comunidad.(...)

Arl. 226.- Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal
ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucidn y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de
sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la

Constitucion.

Art. 227.- La administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige
por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacién, coordinacién, participacién, planificacién, transparencia y
evaluacion.

Art. 238.- Los gobiernos auténomos descentralizados gozardn de autonomia politica,
administrativa y financiera, y se regirdn por los principios de solidaridad, subsidiariedad,
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equidad interterritorial, integracién y participacién ciudadana. En ningin caso el
ejercicio de la aufonomia permitird la secesion del territorio nacional.

Constituyen gobiernos auténomos descentralizados las juntas parroquiales rurales, los
concejos municipales, los concejos metropolitanos, los consejos provinciales vy los
consejos regionales.

Arl. 260.- El ejercicio de las competencias exclusivas no excluird el ejercicio
concurrente de la gestion en la prestacion de servicios piblicos y actividades de
colaboracién y complementariedad entre los distintos niveles de gobierno.

Arl. 380.- Establece como responsabilidades del Estado, apoyar el ejercicio de las
profesiones artisticas, garantizar la diversidad en la oferta cultural y promover la
produccion nacional de bienes culturales, asi como su difusion masiva, ademds de
establecer politicas e implementar formas de ensefianza para el desarrollo de la
vocacion artistica y creativa de las personas de todas las edades, con prioridad para
nifas, niflos y adolescentes; (...)

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, AUTONOMIA Y
DESCENTRALIZACION (COOTAD).-

Arl. 3.- Principios. - El ejercicio de la auforidad y las potestades pUblicas de los gobiernos
auténomos descenfralizados se regiran por los siguientes principios:

"c] Coordinacion y corresponsabilidad. - Todos los niveles de gobierno tienen
responsabilidad compartida con el ejercicio y disfrute de los derechos de la
ciudadania, el buen vivir y el desarrollo de las diferentes circunscripciones territoriales,
en el marco de las competfencias exclusivas y concurrentes de cada uno de ellos. Para
el cumplimientfo de este principio se incentivard a que todos los niveles de gobierno
frabajen de manera articulada y complementaria para la generacién y aplicacién de
normativas concurrentes, gestion de competencias, ejercicio de atribuciones. En este
sentido, se podrdn suscribir acuerdos de cooperacion interinstifucional, asociatividad,
mancomunamiento, enfre otros, conforme con lo que establece este Cédigo."

Arl. 53.- Naturaleza juridica. - Los gobiernos auténomos descentralizados municipales
son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, administrativa y
financiera. Estardn integrados por las funciones de participacion civdadana;
legislacion y fiscalizacion: y, ejecutivas previstas en este Cédigo, para el ejercicio de
las funciones y competencias que le corresponden. La sede del gobierno auténomo
descentralizado municipal serd la cabecera cantonal prevista en la ley de creacién
del cantdn.

Art. 54.- Funciones. - Son funciones del gobierno auténomo descentralizado municipal
las siguientes:

a) Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial cantonal, para

garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas
publicas cantonales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales;

b) Disenar e implementar politicas de promocidn y construccion de equidad e inclusion

en su territorio, en el marco de sus competencias constitucionales y legales;

d) Implementar un sistema de participacion ciudadana para el ejercicio de los derechos

y la gestién democrdfica de la accién municipal;

q) Promover y patrocinar las culturas, las artes, actfividades deportivas y recreativas en

beneficio de la colectividod del cantdn;

s] Fomentar actividades orientadas a cuidar, proteger y conservar el patrimonio cultural

y memoria social en el campo de la interculturalidad y diversidad del cantdn; y,
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] Las demas establecidas en la ley.

2.4,

Arl. 60.- Atribuciones del alcalde o alcaldesa. - Le corresponde al alcalde o alcaldesa:

“n) Suscribir contratos, convenios e instrumentos que comprometfan al gobierno
auténomo descentralizado municipal, de acuerdo con la ley. Los convenios de crédito
o aquellos que comprometan el patrimonio institucional requerirdn autorizacién del
Concejo, en los montos y casos previstos en las ordenanzas cantonales que se dicten

en la materia;"

CODIGO ORGANICO ADMINISTRATIVO (COA). -

Art. 5.- Principio de calidad. "Las administraciones publicas deben satisfacer oportuna
y adecuadamente las necesidades y expectativas de las personas, con criterios de
objetividad y eficiencia, en el uso de los recursos pUblicos”.

Arl. 26.- Principio de corresponsabilidad y complementariedad. "Todas las
administraciones fienen responsabilidad compartida y gestionardn de manera
complementaria, en el marco de sus propias competencias, las actuaciones
necesarias para hacer efectivo el goce y ejercicio de derechos de las personas y el
cumplimiento de los objetivos del buen vivir".

Arl. 28.- Principio de colaboracién. "Las administraciones trabajardn de manera
coordinada, complementaria y prestandose auxilio mutuo. Acordardn mecanismos de
coordinacion para la gestion de sus competfencias y el uso eficiente de los recursos.

La asistencia requerida solo podrd negarse cuando la administracion publica de la
que se solicita no esté expresamente faculfada para prestarla, no disponga de medios
suficientes para ello o cuando, de hacerlo, causaria un perjuicio grave a los intereses
cuya tutela tiene encomendada o al cumplimiento de sus propias funciones {...)".

LEY ORGANICA DE CULTURA.-

Art. 5.- Derechos culturales: a) identidad cultural; b) proteccion de los saberes
ancestfrales y didlogo interculfural; c) uso y valoracién de los idiomas ancestrales y
lenguas de relacién intercultural; d) memoria social; e) libertad de creacidn.; f) acceso
a los bienes y servicios culturales y patrimoniales; g) formacién en artes, cultura y
patrimonio; h) uso, acceso y disfrute del espacio pUblico; i] entorno digital; j) derechos
culturales de las personas extfranjeras; k] derechos culturales de las personas en
situacién de movilidad; I) derecho a disponer de servicios culturales publicos.

Arl. 79.- De las manifestaciones pertenecientes al patrimonio cultural nacional
inmaterial: Pertenecen al patrimonio cultural nacional intangible o inmaterial, los usos,
costumbres, creencias, representaciones, expresiones, conocimientos y técnicas con
los instrumentos, objetos, artefactos y espacios culfurales que les son inherentes, que la
sociedad en general y cada comunidad, pueblo o nacionalidad reconocen como
manifestaciones propias de su identidad cultural.

Las que se frasmifen de generacién en generacién, dotadas de una representatividad
especifica, creadas y recreadas colectivamente como un proceso permanente de
frasmision de saberes y cuyos significados cambian en funcién de los contextos
sociales, economicos, politicos, culturales y naturales, otorgando a las sociedades un
senfido de identidad.
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e Arl. 151.- De su Naturaleza Juridica.- La Casa de la Cultura Ecuatoriana Benjamin
Carrién es una entidad con personeria juridica de derecho publico, autchomia
responsable y gestion desconcentrada, adminisfrativa y financiera.

La Casa de la Cultura Ecuatoriana Benjamin Carrion tendrd su Sede Nacional en la
civdad de Quifo y contard con un nidcleoc en cada provincia. Asimismo, podrd tener
sedes cantonales y nucleos en el exterior, de acuerdo a su estafufo.

e Art 152- (....) Los nucleos provinciales de la Casa de la Cultura Ecuatoriana Benjamin
Carrion tendran como finalidad la produccidn, circulacion y acceso a las obras, bienes
y servicios artisticos, culturales y patrimoniales, asi como procesos de activacion de la
memoaoria social.

o Art. 165.- Del Director del NUcleo Provincial.- El Director de cada nucleo provincial de
la Casa de la Cultura Ecuatoriana Benjamin Carrion sera el representante legal del
nucleo provincial a su cargo, durard en sus funciones cuatro afios, podrd ser reelegido
por un perfodo adicional, y tendrd las siguientes atribuciones y deberes: "{...)

f) Implementar planes, programas, proyectos y actividades en coordinacién con el
Gobierno Nacional, los entes que infegran el Sistema Nacional de Culfura, los
Gobiernos Auténomos Descentralizados y de Régimen Especial y la Sede Nacional de
la Casa de la Cultura Ecuatoriana Benjamin Carrion;

g] Elaborar programas y proyectos para estimular la creacién, produccién, promocién,
circulacién y difusién artistica, cultural, patrimonial y de activacién de la memoria
social en la provincia;

h) Generar programas para promover el acceso y uso del espacio publico, por parte
de las culturas urbanas y expresiones culturales diversas, en la provincia de su
jurisdiccion;

i} Promover la circulacion de los contenidos culturales generados por los actores y
colectivos culturales, la ciudadania en general y los que resulten de la gestion
interinstitucional entre los entes que conforman el Sistema Nacional de Cultura;

jl Difundir la cultura y la diversidad de expresiones culturales de los pueblos y
nacionalidades indigenas, afro ecuatorianas y montubias, e incentivar en sus espacios
el didglogo intercultural;

k) Impulsar procesos de activacién, reconocimiento y circulacién de la memoria social
y el pafrimonio cultural;

I} Impulsar la participacion activa de la ciudadania en la vida cultural del territoric a
través de la gestion de sus espacios para el ejercicio de los derechos culfurales;

m) Suscribir acuerdos, contratos y convenios relacionados con el pleno ejercicio de sus
funciones, de acuerdo a las disposiciones legales correspondientes;

n) Gestionar y administrar los recursos financieros y el talento humano de la institucion;
o) Articular planes, programas y proyectos con el ente rector de la cultura y patrimonio
a nivel local; {...)

g) Las demds que la Ley y su normativa les faculten. {...]"

CLAUSULA TERCERA: OBJETO

El presente instrumento tiene por objeto establecer un mecanismo de coordinacion
interinstitucional entre las partes para la planificacién, organizacion y ejecucion de
proyectos y programas orientados al fomento, promocién y desarrollo de la actividad
artistica y cultural en el cantén Mejia, en los dmbitos de formacion, creacion, produccion,
circulacion y acceso a bienes, obras y servicios culturales.
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CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Para el cumplimiento del objeto del presente Instrumento, las partes convienen establecer
las siguientes obligaciones:

4.1. DEL“G.A.D MUNICIPAL DEL CANTON MEJIA"

a. Coordinar, planificar, organizar y ejecutar, de manera conjunta con el “Nucleo de
Pichincha", proyectos y programas destinados a fomentar la actividad artistica y
cultural en el cantén Meijia.

b. Facilitar al *"Nucleo de Pichincha" el uso de las instalaciones municipales destinadas a
la realizacion de eventos, programas y proyectos artisticos y culturales, en beneficio
de la poblacién del cantén Mejia.

c. Apoyar en la difusion y promocién de las actividades artisticas y culturales que se
planifiquen o ejecuten en el marco del presente convenio, a través de los canales
institucionales pertinentes.

d. Redlizar las gestiones y el procedimiento legal correspondiente para la habilitacion y
autorizacion del uso de un espacio municipal, destinado al funcionamiento del
“NUcleo de Pichincha" en calidad de oficina administrativa de la Extension Mejia,
durante la vigencia del presente convenio, considerando para el efecto las
instalaciones del Centro Cultural “Ernesto Albuja”, ubicado en la parroquia de Aloasi.

4.2, DELA “CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA BENJAMIN CARRION — NUCLEO PICHINCHA"

a. Proponer al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del canton Mejia
programas y proyectos artisticos y culturales en los dGmbitos de formacion, creacion,
produccién, circulacion y acceso a obras, bienes y servicios culturales, en

concordancia con los objetivos del presente convenio.
b. Coordinar, planificar, organizar y ejecutar, de manera conjunta con el G.A.D. Mejia,

proyectos y programas orientados a fomentar y fortalecer la actividad artistica y
cultural en el canton Mejia.

4.3. OBLIGACIONES CONJUNTAS

a. Impulsar la participacion de la comunidad en espacios para las expresiones artisticas,
patrimoniales y de la memoria social del cantén Mejia.

b. Conocer y motivar el protocolo de prevencion en caso de acoso, discriminacion y
toda forma de violencia desarrollado por el "NUCLEO PICHINCHA", a fin de promover
que la oficina sea un espacio seguro para todos los usuarios.

c. Coordinar entre los responsables de cada institucion la ejecucion, supervision y cierre
del proyecto, asegurando gue estos procesos se lleven a cabo de manera adecuada
y conforme a las competencias establecidas.

CLAUSULA QUINTA: PLAZO DE VIGENCIA

El presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional tendrd una vigencia de CUATRO (4)
ANOS, contados a partir de la fecha de suscripcion del presente instrumento.

La vigencia del convenio podrd ser renovada si las partes asi lo consideran pertinente,
mediante la suscripcion de un Acta de Renovacion debidamente formalizada. La intencion
de renovar deberd ser manifestada de manera expresa por las partes, a través de
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comunicacioén, remitida por cualguiera de ellas a través de sus administradores antes del

vencimiento del plazo establecido en el presente instrumento. La falta de solicitud de
renovacion serd considerada como la finalizacién del convenio.

De efectuarse la renovacion del convenio aquella se instrumentard en un acta que
contemplard en su estructura minima lo siguiente: antecedentes, objeto, y remisién expresa
a las previsiones del convenio principal y cuya justificacion se sujetard al andlisis e informes
de los administradores especificando principalmente el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del presente instrumento.

CLAUSULA SEXTA: REGIMEN LABORAL

El presente Convenio de Cooperacién posee una naturaleza estrictamente administrativa y,
en consecuencia, no deberd ser interpretado, en ningln caso, como un instrumento que
genere obligaciones contractuales, vinculos laborales o relaciones de subordinacion de
cardcter vinculante entre las partes. Su contenido constituye una manifestacion de
voluntades orientada a establecer un marco general de colaboraciéon y entendimiento
reciproco, con el objetivo de facilitar, promover y coordinar acciones conjuntas en el dmbito
de sus respectivas competencias y atribuciones.

Las partes intervinientes declaran de manera expresa que, en la ejecucion de este convenio,
no se configura relacién laboral alguna en los términos previstos en el Cédigo de Trabajo, la
Ley Orgdnica del Servicio Publico ni en ninguna otra normativa aplicable que regule
relaciones de dependencia o de vinculacion juridica directa.

CLAUSULA SEPTIMA: FINANCIAMIENTO

Debido a la naturaleza del convenio, el presente instrumento no generard obligaciones
financieras reciprocas, compromisos presupuestarios, erogaciones econdémicas ni
fransferencias de recursos monetarios entre las instituciones firmantes.

Cualqguier gasto, costo o erogaciéon que se derive de las actividades, proyectos o acciones
gue se desarrollen en el marco del presente convenio serd asumido en su totalidad por la
parte que las ejecute o impulse, de acuerdo con su disponibilidad presupuestaria y conforme
a su normativa interna.

CLAUSULA OCTAVA: MODIFICACION

Cualquier modificacién, enmienda o djuste al contenido del presente Convenio de
Cooperacion Interinstitucional deberd realizarse Unicamente por escrito y contar con la
suscripcion expresa de ambas partes, a través de sus representantes legalmente facultados.

En caso de gue las partes consideren pertinente intfroducir modificaciones a las cldusulas,
condiciones o alcances del presente convenio, dichos cambios deberdn formalizarse
mediante la adenda correspondiente, la cual deberd detallar de manera clara y precisa las
disposiciones objeto de reforma, asi como su justificacion y alcance siendo su contenido
minimo antecedentes, objeto y remisidn expresa.
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CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DEL CONVENIO

El presente Convenio de Cooperacion podrd terminar por las siguientes causas:
a. Por vencimiento del plazo convenido;
b. Por mutuo acuerdo de las partes;

c. Por terminacion unilateral en razén de incumplimiento de las obligaciones por una de
las partes, lo cual deberd ser técnicamente y legalmente justificado por la parte que
lo alegare. En este caso la pretensién de terminacién unilateral, se redlizard a través
del funcionario delegado en la administracién del convenio quien nofificard por escrito
a la administracién de la ofra parte cuando se presuma de un incumplimiento de sus
obligaciones, incluyéndose ademds la motivacién para dar por terminado el
Convenio, adjuntando la documentacién correspondiente para este efecto.

La ofra parte dispondrd de un término de diez (10) dias para justificar el posible
incumplimiento. En caso de no justificarlo, podrd, a su vez, presentar una propuesta de
remediacion dentro del mismo término, seguin correspondd, para que sed evaluada y
debidamente valorada.

De no presentarse justificacién alguna ni propuesta de remediacion, el administrador
del convenio elevard un informe a la mdaxima autoridad, recomendando y justificando
la terminacion del convenio para su resolucién correspondiente, misma que se
oficializard con el acto administrativo pertinente.

En caso de resolverse la terminacion del convenio por cualquiera de las partes se
notificard formalmente a la otra sobre la finalizacion del convenio y dispondrd de ser
el caso las acciones de cierre.

d. Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificado por la parte que lo alegare,
y notificado dentro del plazo de 48 horas de ocurrido el hecho. En estos casos, se
suscribird la respectiva acta de terminacién en el que se determinardn las causas
descritas como causales de terminacién del Convenio. Se considerardn causas de
fuerza mayor o caso fortuito las establecidas en el articulo 30 del Cédigo Civil.

La terminacion del presente convenio, por cualquiera de las causales antes sefaladas,
exceptudndose el de terminacién unilateral no afectard la conclusion del objeto y las
obligaciones que las partes hubieren adquirido y que se encuentren ejecutando en ese
momento, salvo que éstas lo acuerden de ofra forma. No obstante, la terminacion del
Convenio no implicard el pago de indemnizacién alguna ni entre LAS PARTES ni con terceros.

Una vez finalizado el presente convenio, por cualquiera de las causales previstas en esta
cldusula con excepcion de la terminacién unilateral, las partes deberdn suscribir un acta de
cierre y liquidacién de obligaciones. Este documento dejard constancia del cumplimiento
de los compromisos asumidos y dard por concluidas las obligaciones pactadas, siendo
suscrito por los representantes legalmente designados por cada una de las instituciones
intervinientes como administradores.

CLAUSULA DECIMA: DIVERGENCIAS Y CONTROVERSIAS

En caso de surgir discrepancias, divergencias o controversias derivadas de la interpretacion,
aplicacién o ejecucion de las obligaciones establecidas en el presente Convenio de
Cooperacion Interinstitucional, las partes acuerdan agotar, en primera instancia,
mecanismos de resolucién directa, a través de negociaciones amistosas y de buena fe,
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buscando alcanzar un entendimiento mutuo que permita la continuidad de la cooperacién
establecida.

Si no se lograra una solucién mediante las vias anteriormente mencionadas, las partes
acuerdan someter la controversia a un procedimiento de mediacion ante la Procuraduria
General del Estado, conforme a lo dispuesto en la Ley de la Procuraduria General del Estado
y demds normativa aplicable. Esta etapa serd condicion previa al inicio de cualquier accidn
judicial,

En el caso de que la mediacion no permita alcanzar un acuerdo definitivo, las partes se
someten a la jurisdiccién de la justicia ordinaria, de conformidad con los procedimientos
establecidos en el Cédigo Orgdnico General de Procesos (COGEP). Serd competente para
conocer la controversia el Tribunal Distrital de lo Contencioso Administrativo con jurisdiccion
en el lugar donde se haya suscrito el presente convenio o donde se haya producido el hecho
que dio origen a la controversia, segin corresponda.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ADMINISTRACION, COORDINACION, SUPERVISION Y
SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

La administracion del presente convenio por parte del "G.A.D. Mejia” estard a cargo de él
o la director(a) de Participacién Ciudadana, Cultura y Deporte, quien serd responsable de
la supervisidbn y control de su ejecucién. Dicho(a) funcionario(a) actuard en coordinacion
con el(la) Director(a) Provincial del "NUCLEO PICHINCHA", a fin de implementar las acciones
necesarias pard el cumplimiento efectivo de las obligaciones y compromisos establecidos
en el presente instrumento. Los administradores del convenio deberdn realizar la supervisién
y el control del cumplimientc del convenio de forma anual, dejando constancia
documentada de dichas actuaciones en los informes correspondientes.

El seguimiento del presente convenio estard a cargo de la persona titular o responsable de
la Unidad de Planificacion Estratégica y Cooperacion Institucional del GAD Municipal, quien
ejercerd las funciones de monitoreo y verificaciéon de las actividades que se desarrollen en
el marco del mismo, con el fin de garantizar el estricto cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el presente instrumento juridico.

Los responsables designados deberdn coordinar conjuntamente los aspectos de orden
técnico y administrativo bajo el debido seguimiento de cumplimiento de las obligaciones
suscritas, e informardn sobre la correcta ejecucion del convenio.

Los administradores designados por cada entidad serdn los siguientes:

ADO

MUNICIPAL DEL CANTON MEJIA

CaG UNIDAD DE PLANIFICACION ESTRATEGICA
Seguimiento 9 Y COOPERACION INSTITUCIONAL
E-Mail p.ledesmae@municipiodemejia.gob.ec
G.A.D. Cardo DIRECTOR(A) DE PARTICIPACION
MUNICIPAL 9 CIUDADANA, CULTURA Y DEPORTE
Administracién a.armendarizt@municipiodemejia.gob.ec
E-Mail ; A
DELEGADOS andresarmendarizt@gmail.com
RESPONSABLES Teléfono 023819250 ext.501 / 0983834279
CASA DE LA
CULTURA Nombre Fernando Revelo Garcia
ECUATORIAN Cargo Asistente de Fomento Artistico y Cultural
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A BENJAMIN | Adminisiracién

CARRION E-Mail alexis.revelo@casadelacultura.gob.ec
NUCLEO

PICHINCHA Teléfono | 0998490533

Los delegados designados deberdn coordinar conjuntamente los aspectos de orden
técnico y administrativo, y redlizar el debido seguimiento respecto del avance y
cumplimiento de las obligaciones suscritas, e informardn sobre la ejecucion del convenio a
sus mdaximas autoridades.

Asi mismo, en caso de producirse cambios en el personal designado para la ejecucion o
seguimiento del presente convenio, bastard con la notificacion formal a las partes
intervinientes posterior a la redlizaciéon del cambio, sin que ello implique la necesidad de
modificar el texto del convenio. Para tal efecto, el delegado saliente deberd presentar un
informe detallado de su gestién, incluyendo el estado de las actividades, logros alcanzados
y compromisos en curso, d fin de garantizar una transicién adecuada y la continuidad de las
funciones por parte del nuevo responsable desighado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CONVENIOS ESPECIFICOS

Para la ejecucion de las actividades y/o procesos derivados del objeto y de los compromisos
asumidos en el presente Convenio Marco, las partes podrdn suscribir Convenios Especificos
de Cooperacion, destinados a desarrollar de manera particular las acciones conjuntas que

se requieran.

Los convenios especificos que se deriven del presente instrumento se sujetardn a la
evaluacion y estimacion de los administradores designados, quienes considerardn, para tal
efecto, su contenido, duracién, recursos involucrados, alcance, cobertura y demds
elementos que justifiquen una instrumentacion particular y especifica dentro del marco
general de cooperacion establecida.

En dichos instrumentos especificos se podran detallar los aspectos técnicos, logisticos,
administrativos, financieros y operativos necesarios para la adecuada ejecucion de las
actividades convenidas, garantizando su coherencia con las disposiciones y objetivos del
presente Convenio Marco y cumpliendo las previsiones legales que correspondan en cada
caso en particular

CLAUSULA DECIMA TERCERA: USO DE IMAGEN

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 178 del Cédigo Orgdnico Integral Penal (COIP)
y demds normativa aplicable en materia de proteccién de derechos de imagen, propiedad
intelectual e industrial, ambas partes autorizan expresamente el uso de registros de audio,
video, imagen, nombres, logotipos y demds signos distintivos, Unica y exclusivamente con el
fin de promover vy difundir todos aquellos programas y actividades relacionadas con las
acciones conjuntas establecidas en el convenio

Queda expresamente prohibido a cualquiera de las partes utilizar la marca corporativa,
nombre comercial, signos distintivos, derechos de autor o cualquier otro derecho de
propiedad intelectual o industrial de la otra parte para fines distintos a los establecidos en
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este convenio, salvo que exista una autorizacion previa, expresa y por escrito otorgada por
la parte titular de dichos derechos. Cualquier uso no autotizado serd considerado una
infraccion y dard lugar a las acciones legales que correspondan en el marco de la
legislacion ecuatoriana vigente,

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

Las partes se obligan reciprocamente a guardar estricta confidencialidad respecto de toda
informacién de cardcter técnico, econdmico, financiero, administrativo o de cualquier otra
naturaleza que sea infercambiada, conocida o generada con ocasion de |la suscripcion,
ejecucion o desarrollo del presente convenio. En consecuencia, hinguna de las partes podrd
divulgar total o parcialmente dicha informacién a terceros sin contar con la autorizacién
previa, expresa y por escrito de la otra parte.

Esta obligacion de confidencialidad no serd aplicable a la informacion que, por mandato
legal, disposicion judicial o requerimiento de autoridad competente, deba ser revelada, asi
como a aquella gue esté expresamente prevista como de acceso publico conforme a la
normativa vigente o que derive de los compromisos adquiridos en este convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En caso de que resulte necesario para la ejecucion del presente convenio, las Partes podrdn
suministrarse reciprocamente datos e informacion, los cuales deberdn ser utilizados
exclusivamente para el cumplimiento del objeto del instrumento convencional. La
recoleccion, almacenamiento, tratamiento y uso de dichos datos deberd realizarse
Unicamente mediante medios licitos, observando el principio de finalidad y limitdndose a
aguellos estrictamente necesarios para la implementacion del convenio.

En particular, cuando los datos compartidos correspondan d datos personales, estos
deberdn ser tratados conforme a los principios de confidencialidad, legalidad,
proporcionalidad, seguridad y responsabilidad, adoptando las medidas técnicas,
organizativas y juridicas necesarias para garantizar su integridad, evitar su alteracion,
pérdida, acceso o tratamiento no autorizado, y proteger los derechos de los titulares
conforme a la legislacion vigente en materia de proteccion de datos personales. En este
sentido las Partes asumen el compromiso de dar estricto cumplimiento a las disposiciones
contenidas en la Ley Orgdnica de Proteccién de Datos Personales y demds normativa
aplicable.

CLAUSULA DECIMA SEXTA;: DOCUMENTOS HABILITANTES
Forman parte del Convenio los siguientes Documentos Habilitantes:

d. Documentacién que legitima y acredita la representacién y comparecencia de las
partes; y,

b. Documentacion que habilita la suscripcion del convenio.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DOMICILIO

Para efectos de comunicaciones o notificaciones las partes sefialan como su domicilio, las
siguientes direcciones:

CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA BENJAMIN CARRION NUCLEO PICHINCHA
Numero de RUC 1768188590001

Tlgo. Roberto Wiadimir Rivera Villalba

Director Provincial de la Casa de la Cultura Ecuatoriana Benjamin Carrién Nucleo Pichincha

Provincia: PICHINCHA Cantdn: Quito Parroquia: ltchimbia Calle Principal: Av. 6 de Diciembre
NUmero: N16-160 N19 Calle Secundaria: Av. Patria Referencia: Alado del Parque El Arbolito

PBX: 022502603

E-mail: nucleo.pichincha@casadelacultura.gob.ec

G.A.D. MEJIA

Numero de RUC 1760003760001

Tigo. Wilson Humberto Rodriguez Vergara.
Alcalde del GAD Municipal del cantén Mejia

Provincia: PICHINCHA Cantén: MEJIA Parroquia: Machachi Calle Principal: JOSE MEJIA
NUmero: E50 Calle Secundaria: BOLIVAR Referencia: PARQUE CENTRAL PBX: (593) 23819-250

E-mail: w.rodriguez@municipiodemejia.gob.ec

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: ACEPTACION:

Las partes declaran estar de acuerdo con el contenido de todas y cada una de las cldusulas
materia del presente instrumento, por asi convenir a sus respectivos intereses, por lo que las
aceptan y se ratifican en cada una de ellas; y, para constancia de lo estipulado lo suscriben
en cinco (3) ejemplares de igual tenor y valor, en la ciudad de Machachi, alos 11 dias del
mes de noviembre del 2025.

Tnigo. Roberto Wiadimir Rivera Villalb go. Wilson Humberto RBgn’guez Vergara
DIRECTOR FROVINCIAL ALCALDE

CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
BENJAMIN CARRION NUCLEO PICHINCHA MUNICIPAL DEL CANTON MEJIA
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